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FONDAZIONE CASA ALPINA PAOLO CABRINI

SOCI BENEMERITI

REGOLAMENTO

APPROVATO DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
NELLA SEDUTA DEL 21 APRILE 2022

INTRODUZIONE

a)

b)

La presenza dei Soci Benemeriti nellEnte Mor&elonia Alpina di Cerea” é stata prevista
dagli stessi Fondatori nell’originario Statuto d8R7. Tale presenza fu poi ripresa e valorizzata
dal nuovo Statuto della “Casa Alpina Cabrini Braaci (1995).

In seguito, la crescente importanza che [I'appaléb volontariato assunse nella gestione
dell’Ente, indusse gli Amministratori dell’epocavarare un primo documento normativo
rappresentato dalla deliberazione del Consiglidrdministrazione 7 marzo 1997 n. 14. Con |l
successivo Regolamento dei Soci Benemeriti, atottallo stesso Ente con deliberazione n.
44 del tre ottobre 2008, venne infine compiutamedeénito il ruolo istituzionale dei Soci

Benemeriti.

Con il Decreto della Direzione Regionale Entcab n. 108 del 14 giugno 2019, si concludeva
positivamente l'iter di trasformazione del’Ente Mte “Casa alpina Cabrini Bresciani”, ex
IPAB con personalita giuridica di diritto pubblicoin "Fondazione Casa alpina Paolo

Cabrini” , avente personalita giuridica di diritto privato.

Lo Statuto della nuova Fondazione, approvattal C.d.A con deliberazione N. 11 del 22

marzo 2019, mantiene pressoché inalterati i reijdishomina dei Soci Benemeriti ma assegna



all’Assemblea degli stessi Soci il diritto di norare la maggioranza dei componenti del

Consiglio di Amministrazione della Fondazione.

d) Al fine di procedere al rinnovo delle carichemmda nuovo Statuto, il C.d.A. , con delibera n.
28 del 13 Giugno 2019 apportd una parziale modiicRegolamento dei Soci. A distanza di
tre anni dalla trasformazione dellEnte vengono aanformati ai dettami dello Statuto della

Fondazione tutti gli articoli e i contenuti del g&damento 03 ottobre 2008.

e) La prima parte del presente Regolamento ripoitdesto integrale dell’articolo n. 9 dello

Statuto della Fondazione e il dispositivo dellal#gazione 7 marzo 1997 n. 14 .

" PARTE: TESTI DI RIFERIMENTO

Statuto della Fondazione (stralcio)

ARTICOLO 9 — SOCI BENEMERITI

Sono Soci Benemeriti della Fondazione, oltre a quiiscritti nell’ albo dei Soci Benemeriti dell’ex Ente Morale Casa Alpina
Cabrini Bresciani, tutti i privati, enti e istituti che:
a) Elargiscano in una sola volta una somma non infiere a 500,00 euro.
b) Effettuino donazioni di beni mobili e/o immobili per un importo equivalente o superiore a quello di lettera a).
c) Effettuino a favore della Fondazione, prestazidnd’opera, di servizi e/o professionali, senza remmerazione, quando il
valore complessivo di queste raggiunga un importopari o superiore a quello della lettera a).
Sara il Consiglio di Amministrazione a sancire, attaverso apposito provvedimento, I'ingresso di un navo Socio.
Il titolo di Socio Benemerito non & revocabile.
L’elenco dei Soci sara oggetto di aggiornamenti cotadenza almeno annuale.
| Soci Benemeriti hanno diritto di nominare 7 (seté) rappresentanti nel Consiglio di Amministrazione,scelti nel loro ambito,

regolarmente iscritti nell'albo dei Soci.

Deliberazione del C.d.A n. 14 del 07 marzo 19%trdlcio)

(...) Il Consiglio di Amministrazione (..omissis).ritenuto di dover stabilire dei criteri di valuta zione del lavoro svolto dai volontari
al fine della attribuzione da parte del C.d.A. detitolo di "Socio Benemerito," fissando delle regoleda seguire a partire dal campo
di lavoro dell'estate 1995, e cioe dall'entrata inigore del nuovo articolo 6 dello Statuto e per titi i campi, soggiorni di lavoro ed

interventi programmati e non che si rendessero nessari per mantenere efficiente la Casa Alpina. (.roissis..) (**)



DELIBERA:

1) diapprovare i seguenti criteri di valutazioneper la nomina dei nuovi Soci Benemeriti, in appliazione della lettera c ) dell'art.
n. 6 dello Statuto: (**)

A) L’attribuzione del titolo di “Socio Benemerito” viene sancita dal C.d.A. ai sensi dell’art. 6 ultim comma dello Statuto

vigente. (**)

B) Nel provvedimento di nomina dovra risultare, attaverso un apposito allegato, il tipo e la qualitdel lavoro e/o delle
prestazioni professionali svolte da ciascun candida al titolo . La breve descrizione delle opere slte sara stesa e
sottoscritta dal Presidente e da un Consigliere allopo delegato e dovra comprendere elementi certii dalutazione che
consentano di quantificare il valore del lavoro pretato a favore dell’'Ente in modo che questo risulttconforme a quanto

stabilito dall’art. 6 lettera a) e lettera c) delloStatuto vigente. (**)

C) La relazione riguardante un medesimo aspirant@otra riferirsi a varie prestazioni effettuate neltempo e l'attribuzione
del titolo avverra solo quando queste saranno quaificabili in una somma pari o superiore a quanto stbilito dal citato

art. 6 dello Statuto vigente. (.omissis.) (**)

(**) Tutte le citazioni dell'articolo 6 dello statutoellex Ente Morale "Casa Alpina Cabrini
Bresciani”, vanno ora riferite all'Art. N9 dello Statuto della "Fondazione Casa Alpina Paolo

Cabrini".

[I" PARTE: NORMA ATTUATIVA

Articolo 1 ) Il presente Regolamento dei Soci Benemeriti 8ostie integralmente il precedente
Regolamento Soci del 2008, modificato con la dediibene del C.d.A. 13 giugno 2019 N. 28.

E’ fatto salvo quanto previsto dalla deliberazide¢ C.d.A n. 14 del 7 marzo 1997.

" PARTE: NORME DI NOMINA—MISSIONI DI LAVORO

Articolo 2 ) Nel caso di attribuzione del titolo di Socio Berezito per elargizione di somme di denaro
o la donazione di beni, ( art. 9 lettea e b) dello Statuto) il valore della donazione dovraeess

riportato nel testo del provvedimento deliberativo.

Articolo 3 ) Nei provvedimenti di nomina a Socio Benemerito pegstazioni professionali o di

lavoro, o per servizi resi alla Fondazione in forgnatuita, da Professionisti e/o Volontari, (arkic®



lettera c) dello Statuto) dovranno essere brevesngpbrtati la natura e il valore delle prestazioni
effettuate.

Articolo 4 ) Nell'ambito degli interventi programmati dal C.dger mantenere efficiente la Casa
Alpina, € prevista l'organizzazione di "campiardro” (di seguito "missioni di lavoro™). Si trattia
missioni che si svolgono presso la casa alpirteeefmrevedono la partecipazione di Soci e Volontari
La partecipazione dei volontari e libera e gratadene pure le prestazioni svolte dagli stessi. La
Fondazione sosterra le spese per l'ospitalitaaiéegipanti e per lI'acquisto dei materiali e deddotti
necessari. Il lavoro svolto dai volontari sara ed@sato ai fini di conseguire il titolo di Socio

Benemerito ai sensi dell'art.n.9, lettera c) d&llatuto.

Articolo 5) Le missioni di lavoro sono finalizzate alle mamzieni generiche della casa e delle aree
esterne. Sono esclusi lavori che comportino risghericoli di varia natura a carico dei partecipant
lavori che richiedano l'intervento di personalecspliizzato e lavori per i quali siano richieste
autorizzazioni preventive da parte delle autoritapetenti. Ogni intervento (anche minimo) sulle
strutture o che comporti modifiche degli assetgiini ed esterni deve essere programmato e condivis
dal C.d.A e, quando occorre, valutato preventivamea un tecnico di fiducia. Le missioni di lavoro
sono condotte e dirette dal Presidente o da unsiGleere, responsabile dell'organizzazione.

Articolo 6 ) Il valore stimato dei lavori programmati dovraesgssuperiore ai costi previsti. In caso
contrario, la missione non avra le caratteristidhena missione di lavor®er tale motivo e per ragioni

di sicurezza, il numero dei partecipanti dovra essemmisurato all’entita dei lavori da svolgere.

Articolo 7) Nel modulo di missione, compilato dal Presideatdal Consigliere responsabile, al
termine della missione, dovranno essere riportiti essenziali per la successiva assegnazidiee de
guote ai partecipanti, utili a conseguire il titalioSocio Benemerito. Nelle apposite caselle dadiufo
andranno inseriti i dati seguenti:

Casella (1)Data della missione di lavoro

Casella (2)Breve descrizione dei lavori effettuati;

Casella (3)Elenco nominativo dei partecipanti;

Casella (4)Stima complessiva dei lavori effettuati (anche clata sulla base delle ore di lavoro);



Modulo missioni (fac.

simile), Inserimento dei dar il calcolo delle quote:

MISSIONE n. 4 /2022

Casella (1) Data della Missione: Cerealli...

PER IL SEGUENTE MOTIVO:
(descrizione lavori)

Casella (2) Missione di lavoro
Riordino camere e pulizie, Rimontaggio dei mobdild

dispensa; Sgombero dei saloni e pulizia del baspeirei..

Casella (4Valore

stimato dei lavori

€.540,0(

ELENCO NOMINATIVO
PARTECIPANTI

Casella (3) 1 Rossi Giovanni, 2 Bianchi Mario, 3 Verdi Enrica Céleste

Annamaria, 5 Negri Amedeo, 6 Viola Valentina..

Articolo 8) . La sintesi delle missioni di lavoro si esegueaimuna volta all'anno stilando I'elenco

completo dei partecipanti intervenuti nelle variessioni e calcolando la somma totale dei lavori

eseguiti nel periodo considerato (max. un anndattribuzione delle quote in €., I'aggiornameniii

punteggi e dell’Albo dei Soci Benemeriti dovraregsere effettuati con cadenza almeno annuale,

come previsto dall’art. n. 9 dello Statuto e daft. n. 12 del presente Regolamento

Calcolo celle quote e dei valori (nell’esempio seguente vengono utilizzati i dafial singola missione

riportati nella tabella precedente.)

a) N. dei partecipanti: 6 (sei)

b) N. delle quote =: partecipanti n. 6 X 5* = 30 Quo{é* &€ un numero convenzionale prestabilitd
c) Valore delle quote = Valore stimato dei lavori $80,00) / N. delle Quote (30) = €. 18.00 per

ogni quota.

Articolo 9 ) Ad ogni partecipante non potra essere attribuitowmero di quote inferiore ad 1 (una) e

superiore a (diecil.e quote devono essere assegnate anche ai pantecipa gia detengono il titolo di

Socio Benemerito.

).

N—r



Assegnazione delle quote in €. ai singoli partegipgesempio)

Cognome e nom N° quote assegna Valore quota Valore €.
1. Rossi Giovanni 04 €.18.00 €.72.00
2. Bianchi Mario 03 €.18.00 €.54.00
3. Verdi Enrica 08 €.18.00 €.144.00
4. Celeste Annamaria 04 €.18.00 €.72,00
5. Negri Amedeo 05 €.18.00 €. 90,00
6. Viola Valentina.. 06 €. 18.0( €. 108,01
Totali: Partecipantin. 6 x5—= |30 x €. 18.00 - = €. 540.00

Articolo 10) Il valore previsto dallo Statuto, che da titolmaomina é di €.500,00 . Tale valore puo
essere raggiunto anche attraverso varie prestagftettuate nel tempo, come previsto alla letteja C

della deliberazione 7 marzo 1997 n. 14 riporta&iéan”™ parte del presente Regolamento.

Articolo 11 ) La proposta di nomina viene fatta dal PresidenteCal.A. L'interessato deve
sottoscrivere il proprio consenso alliscrizionelleéenco dei Soci Benemeriti. | minorenni non

pOSSOno essere nominati Soci Benemeriti.

IVA PARTE: PROPRIETA’ DEL TITOLO

Articolo 12 ) In considerazione del bene fatto all'Ente illtitdi Socio Benemerito € da considerarsi
perpetuo e non € revocabile dagli Organi Amministralell'Ente. Nessun obbligo permane a carico

del Socio al fine di mantenere il titolo.

Articolo 13 ) L’aggiornamento periodico dell’elenco dei Soci, \ps&o alla lettera c) dell’art. n. 9

dello Statuto, deve limitarsi all’ inserimento ariovi Soci e alla annotazione dei Soci decedeati®



si siano avvalsi della facolta di reces$puest’ ultima puo essere esercitata dal Socio mezlia
semplice comunicazione scritta, firmata dall'ietesato. Il C.d.A. ne prendera formalmente attd. |

Socio che abbia esercitato la facolta di recessguuo partecipare al’Assemblea dei Soci.

Articolo 14 ) Ai Soci Benemeriti, riuniti in Assemblea, compédenomina di 7 (sette) rappresentanti
nel Consiglio di Amministrazione, scelti nel lormhkito e regolarmente iscritti nell'albo dei Sodi.

Soci Benemeriti non avranno nessuna altra ingaraata amministrazione dell’'Ente.

VA PARTE: ASSEMBLEA DEI SOCI BENEMERITI

Articolo 15 ) L’Assemblea dei Soci Benemeriti & convocata dalStgio di Amministrazione della
Fondazione in facolta dell’art.. nl2 dello Statuto al fine di procedere alle nomine pdopria
competenza in seno al Consiglio di AmministrazioBgentuali altre riunioni dei Soci Benemeriti,
promosse dal C.d.A., potranno liberamente svolg®® non avranno potere deliberativo sulle

funzioni di governo.

Articolo 16 ) L’Assemblea dei Soci Benemeriti € convocata cotelat inviata a tutti i Soci
allindirizzo risultante dall’Albo dei Soci. La lefra dovra contenere l'indicazione delle materie da
trattare, il luogo delladunanza, il foglio viditma per I'esercizio della delega, il numero dei
Consiglieri da eleggere, la data e I'ora della priendella seconda convocazione. Quest'ultima deve
essere fissata almeno 24 ore dopo la prima. Laouazione e effettuata almeno trenta giorni prima
della data fissata per 'adunanza.

Articolo 17 ) L'Assemblea € validamente costituita:
* In prima convocazione quando intervengono persogrtieno per delega la meta piu uno dei
Soci;
* In seconda convocazione, qualunque sia il numerd&dei intervenuti o rappresentati aventi
diritto al voto.
Per la validita delle deliberazioni del’Assemblesda in prima come in seconda convocazione, €

necessaria la maggioranza assoluta dei voti deifgesenti o rappresentati aventi diritto al voto.



Articolo 18 ) Nelle Assemblee hanno diritto di voto coloro ch&ultano iscritti nell'albo dei Soci.
Tutti i Soci Benemeriti hanno diritto ad un solatwolLe persone giuridiche, quali Province, Comuni,
Regioni, le Istituzioni, le Associazioni e gli Entiscritti all’albo dei Soci, potranno esprimetdaro
voto attraverso un proprio rappresentante. | $bel per qualsiasi motivo, non possono intervenire
personalmente al’Assemblea, hanno la facolta il f@ppresentare, mediante delega scritta, soltant

da un altro Socio avente diritto al voto. Ad ogoct® non possono essere conferite piu di due delegh

Articolo 19 ) L'Assemblea é presieduta dal Presidente del Clamsig Amministrazione o in sua
assenza, dal vice Presidente del Consiglio di Anstrazione o da persona designata dall’Assemblea
stessa con il voto della maggioranza dei presenti.

Le funzioni di Segretario sono svolte dal Segretdel’Ente. In sua assenza, la nomina del Segpeta

- che puo essere scelto anche fra i non Soci ita fall’Assemblea con la maggioranza dei voti
presenti.

L’Assemblea nomina con la maggioranza dei votigmésdue scrutatori.

Articolo 20) Il Presidente dell’Assemblea, assistito dal Segietadagli scrutatori,
= verifica la regolarita della costituzione;
» accerta I'identita e la legittimazione dei presenti
= dichiara preliminarmente il numero dei Consigleéaieleggere;
= verifica la compatibilita dei candidati in ordinkedoro residenza (art. n. 12 dello Statuto);
» espone le modalita di voto allAssemblea;
= presiede infine al regolare svolgimento delle opera di voto ed accerta i risultati delle
votazioni.

Articolo 21 ) | rappresentanti dei Soci Benemeriti in seno.dlA& vengono eletti dall’Assemblea con
votazione segreta. A ciascun votante sara consegma scheda contrassegnata, con l'elenco dei
candidati proposti dal Consiglio di Amministraziorea scelta del voto € libera e i Soci hanno la
facolta di votare candidati diversi da quelli prepoRisulteranno eletti i candidati che otterranho
maggior numero di voti. In caso di parita del numngei voti ottenuti da due o piu candidati, svido
procedere ad una seconda votazione di ballottaggo.il risultato della seconda votazione dovesse
ancora essere pari, sara eletto il Socio con lgginee anzianita di iscrizione all'albo dei Soci
Benemeriti.



VI* PARTE: DISPOSIZIONI FINALI

Articolo 22 ) Per l'eventuale surroga di Consiglieri decadlithissionari, ecc., eletti dai Soci in seno
al C.d.A., sara possibile ricorrere alla graduatdei candidati non eletti nell'ultima Assembl&ale
graduatoria fara parte della documentazione darvase nei verbali dellAssemblea. Il Consigliere
nominato in sostituzione di altro restera in cargqpento avrebbe dovuto rimanervi il Consigliere
surrogato (Art. n. 12 dello Statuto) .

Articolo 23 ) Soltanto nella prima Assemblea, convocata in $egalla trasformazione dell'IPAB
"Casa Alpina Cabrini Bresciani" in Fondazione "Cadgina Paolo Cabrini," i Consiglieri da eleggere
saranno sette, due dei quali (quelli che otterrahmaggior numero di voti) rimarranno in carica ge
anni, mentre gli altri cinque avranno un mandatdud anni. In seguito si procedera a termini akell’
n. 12 dello Statuto.

Articolo 24 ) Per quanto non previsto nel presente regolamengowa le norme del vigente codice
civile, delle leggi in materia vigenti, dello Stadwdel’Ente e del giudizio insindacabile del Cayiisi

di Amministrazione.

Cereali_21 APRILE 2022

F.to Il Presidente Bedoni Mattia

F.to Il Consiglio di Amministrazione:



